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CONVENZIONE PER IL RICONOSCIMENTO ORE DI PCTO

ATTIVITA” MUSICALE

TRA
L’ LLS. “G.A.Cavazzi ” con sede in Pavullo n/F (Mo) in viale Matteotti n. 2/4, d’ora in poi denominato
“Istituzione Scolastica”, rappresentato legalmente dal prof. Stefano Graziosi nato il 29/10/1960 a Modena —
codice fiscale: GRZSFN60R29F257V

E
CONSERVATORIO “VECCHI TONELLI” con sede legale a Modena, in Via Goldoni n.2 41121 Modena

CF/P.1. 94144790360 d'ora in poi denominato/a “soggetto ospitante ““.rappresentato dal legale Rappresentante
Modugno Giuseppe Fausto nato a Bologna il 18/02/1960 C.F. MDGGPP60B18A944Z

Premesso che

la legge 30 dicembre 2018, n. 145, recante “Bilancio di previsione dello Stato per [’anno fi-
nanziario 2019 e bilancio pluriennale per il triennio 2019-2021” (legge di Bilancio 2019) ha disposto la
ridenominazione dei percorsi di alternanza scuola lavoro di cui al decreto legislativo 15 aprile 2005, n. 77, in
“percorsi per le competenze trasversali e per [ orientamento”
- ai sensi dell’art. 1 del D. Lgs. 77/05, tali percorsi costituiscono una modalita di realizzazione dei
corsi nel secondo ciclo del sistema d’istruzione e formazione, per assicurare ai giovani 1’acquisizione di
competenze spendibili nel mercato del lavoro;
- ai sensi della legge 13 luglio 2015 n.107, art.l, commi 33-43, i percorsi in esame sono
organicamente inseriti nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’istituzione scolastica come parte
integrante dei percorsi di istruzione;
- durante i percorsi gli studenti sono soggetti all’applicazione delle disposizioni del d.lgs. 9 aprile
2008, n. 81 e successive modifiche e integrazioni;

Si conviene quanto segue:

Art.l
Riconoscere il valore dell'attivita musicale nel complesso della programmazione educativo-didattica
della scuola dell'autonomia e al fine di promuovere il diritto allo studio e il conseguimento del
successo formativo, consente a Studentesse e Studenti impegnati in attivita musicali presso un
Conservatorio nazionale, tramite apposite convenzioni, il riconoscimento di 30 ore per il PCTO.

Art. 2.

Ai sensi della legge 107/15, art. 1, comma 34 il CONSERVATORIO “VECCHI TONELLI” di seguito
indicata anche come il “soggetto ospitante”, si impegna a documentare 1’attivita musicale svolta presso la sua
struttura dal soggetto sopra indicato, al fine della sua valutazione come ore di PCTO.
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Art. 3.

1. L’accoglimento dello/degli studente/i per i periodi di apprendimento in ambiente lavorativo non costituisce
rapporto di lavoro.

2. Al fini e agli effetti delle disposizioni di cui al D. Lgs. 81/2008, lo studente in alternanza scuola lavoro &
equiparato al lavoratore, ex art. 2, comma 1 lettera a) del decreto citato

3. L’attivita di formazione ed orientamento del percorso € congiuntamente progettata e verificata da un tutor
designato dal soggetto promotore denominato “tutor interno” ¢ da un tutor aziendale, indicato dal soggetto
ospitante, denominato “tutor esterno”;

4. per ciascun allievo beneficiario del percorso inserito nel Conservatorio ospitante in base alla presente
Convenzione viene fornita una progettazione formativa personalizzata,

5. latitolarita del percorso, della progettazione formativa e della certificazione delle acquisizioni e del Soggetto
promotore

Art. 4

4. Per ciascun allievo beneficiario del percorso in alternanza inserito nella struttura ospitante in base
alla presente Convenzione é predisposto un percorso formativo personalizzato, che fa parte integrante
della presente Convenzione, coerente con il profilo educativo, culturale e professionale dell’indirizzo
di studi contenente:

- | dati anagrafici del tirocinante
- Il nominativo del tutor scolastico
- Il nominativo del responsabile aziendale

Al Tutor esterno verra fornita una scheda di valutazione da restituire alla scuola, in busta chiusa,
tramite gli alunni e una scheda di registrazione presenze in azienda,

1. 1l tutor interno svolge funzioni di:

a) informazione, accoglienza e consulenza presso 1’Istituzione formativa nei confronti degli allievi e dei
genitori;

b) organizzazione ¢ coordinamento delle attivita dell’allievo;

2. Il tutor esterno svolge funzioni di:
a) informazione, anche in materia di norme relative a igiene, sicurezza e salute;
b) accoglienza, accompagnamento e formazione nella struttura ospitante;

c) compilazione della dichiarazione delle competenze acquisite
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3. | tutor interno ed esterno condividono i seguenti compiti:
a) controllo della frequenza e dell’attuazione del Piano formativo personalizzato;
b) raccordo tra le esperienze formative in aula e quella in contesto lavorativo;
¢) elaborazione di un report sull’esperienza svolta e sulle acquisizioni di ciascun allievo
Art. 5
1. Durante lo svolgimento del PCTO il beneficiario/i beneficiari del percorso & tenuto/sono tenuti a:
a) svolgere le attivita previste dal Piano Formativo personalizzato;
b) rispettare le norme in materia di igiene e sicurezza e salute;

c) seguire le indicazioni dei tutor e fare riferimento ad essi per qualsiasi esigenza di tipo organizzativo o altre
evenienze.

Art. 6

11 “soggetto ospitante” assicura il beneficiario/i beneficiari dell’attivita, contro gli infortuni
Art. 7

Il soggetto ospitante si impegna a:

a) garantire al beneficiario/ai beneficiari del percorso, per il tramite di un tutor aziendale, I’assistenza e la
formazione necessarie al buon esito dell’attivita di alternanza, nonché la dichiarazione delle competenze
acquisite in contesto non formale;

b) rispettare le norme antinfortunistiche e di igiene;
c) coordinare I’intero percorso formativo;
Art.8

Trattamento dei dati personali.

Le Parti si impegnano a trattare i dati personali dei soggetti coinvolti nei programmi di tirocinio in
ottemperanza a quanto stabilito dal D.Lgs. 196/2003 e ss.mm.ii e dal Regolamento (UE) 2016/679. Ciascuna
delle Parti, in qualita di autonomo Titolare del trattamento dei dati personali di cui venga in possesso, dovra
trattare i dati nel rispetto delle disposizioni vigenti in materia ed esclusivamente per le finalita connesse
all’esecuzione del presente accordo.

IIS “Cavazzi-Sorbelli” Conservatorio “Vecchi Tonelli”
Il Dirigente Scolastico Legale Rappresentante
Stefano Graziosi Modugno Giuseppe Fausto

Firmato digitalmente da STEFANO GRAZIOSI
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